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Decreto Legislativo

Decreto Supremo N° 001-2025-VIVIENDA
Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1280

Articulo 59.- Eleccién y designacion de los directores

(...)

59.2. La designacioén del director, titular y suplente, propuesto por el
Gobierno Regional es efectuada por el MVCS a través de
Resolucion del Viceministerio de Construccion y Saneamiento

(VMCS)

59.3. La designacion del director, titular y suplente, propuesto por la
Sociedad Civil es efectuada por el MVCS a través de Resolucion del
VMCS

59.4. Cuando el Gobierno Regional o la Sociedad Civil no cumplan
con proponer candidatos aptos para ser director, el MVCS realiza las
acciones que establezca la normativa sectorial.

Decreto Supremo

Decreto Supremo N° 009-2024-VIVIENDA
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280

Articulo 57.- Requisitos para ser director, tal como estudios de
posgrado y/o estudios de especializacion, asi como experiencia
profesional en cargos de nivel directivo y/o de nivel gerencial

Articulo 58.- Impedimentos para ser director, ademas de los
impedimentos establecidos en la Ley General de Sociedades.

Articulo 59.- Eleccién y designacion de los directores, que
incluye la designacion del director titular y suplente, propuesto por el
Gobierno Regional y Sociedad Civil.

Articulo 61.- Reeleccion considerando desempefio, habilita
reeleccion de directores considerando el desempefio en el cargo
asumido.
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Composicion del Directorio

|‘ El MVCS designa a 2 de los 3
miembros del Directorio, de acuerdo
al Art. 5 de las disposiciones para la
eleccion, designacion y conclusion dl
cargo de director

Municipalidades
Provinciales Accionistas

g < Gobiernos Regionales >

< Sociedad Civil >

Ministerio )
de Vivienda, Construccion
 Saneamiento
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Instituciones de la Sociedad Civil

15

Las Instituciones representativas de la Sociedad Civil para la conformacion del Directorio
son las siguientes:

Asociaciones de Universidades P C;ole_glosl Cgmaras.de
usuarios roresionales omercio
O o O
dEE}L_'—'.'L m G} M
g asffjes |=lm(=
Encontrarse  inscritas en el Licenciadas  por Ingenieros
“Registro Oficial de Asociaciones Sunedu.
de consumidores a nivel nacional” Economistas
del Indecopi.
Abogados
Que posea un fin_no_lucrativo, Contadores

relacionado a la prestacion de
servicios publicos. Administracién
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Registro a cargo del proponente

Expediente de Requerimiento
(Proponente)

1.Copia simple del oficio de requerimiento.
2.Copia simple del acuerdo de concejo municipal, del acuerdo de
consejo regional o del documento emitido por el o6rgano

\ correspondiente en el caso de las entidades de la Sociedad
Civil.
E * Adicionalmente, debe registrar informaciéon de los nombres y

apellidos, numero de documento de identidad y correo
electronico de los candidatos propuestos.
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Registros a cargo del proponente

1. Copia simple del oficio de requerimiento

Humexo NS 1
MODELC DE QOFICIO DE REQUERIMIENTO DE PROPUESTA DE CANDIDATOS &
DIRECTOR

OFICIO M= [ 1-202[_J-[EFM] - [ 1

Sefior

L 1

[ALCALDE DE A WUNICIPAL IDAD PROWVINCIAL ODFE S SOBERNADOR REGIONAL DVE
ARECTOR O DECAND O FPRESIDENTE DE 1

[Direccicr]

Presents -
Asunmto : Reqguermmiento de propuesta de candidabos a divector
Referemcia : Feschacion Ministerial T97 [ -2 - WINIERDA

Es grato dimzmnme a usted para saludarlo cordialmente a nombre de la EPM [ ] S .4 v el mio propio; al
mismee flempo hacer de su conocomients que en el marce de la [Fenowacion  recomposicion] del Directorio
se requiere la propuesta de candidatos de su representada; tal v conforme se establece en las “Disposiciones
para la sleccion, designacon ¥ conclosion del carpo de Dirvector, titnlar » suplente. de las Empaesas
Prestadoras de Sermvicios de Agua Potable v Sameamuenito Puabhcas de Accionanado DMMumicipal™
(DMcsposiciones), aprobado por la resohacidn ministerial de la referencia

En ese sentido, solicito a su representada tengza a bien [remitir] los expedientes de los candidatos a director,
tutnlzr 3 suplente, para imtegrar el Directorio de la EPDA | 5.4 | [&f Gerente general / al Mirnsteno de
Vivienda, Construccion y Saneanviento (MWCS5)]; debiendo seguir para ello las acciones previstas en las
IDMsposloiomes.

Es preciso mencionar gue los candidatos a divector deben cumplhr con los requisitos 3 o encontrarss Iecurso
en los mmopeds tos tablecidos en los arfticulos 57 v 58, respectivamenie, del Reglamenic del Decreto
Legizlativo I 1280, Decreto Legislativo gue aprmuebha la Lew del Servicio Unmversal de A rganas Potable w
Saneamiento, aprobado por Decreto Supremmo B 009-2024 . VIWIENDA  deberendo ser propuestos, a traves
de [Acwerdo de Concoefo Moumicipal S Acwerdo de Comnsafo Regional £ docwmrenfo emifido por af
argano correspondients segon sos estafuios o normas perfinenfes de fas instituciones de Ia
Sociedad vl

Asimmasmo, a efectos de cumphr con las disposiciones contenidas en la Ley I 28983, Ley de Igualdad de
Oporiunidades entre mmjeres ¥ hombres, es mecesario gue su representada promuenva la participacion de
mujeres v hombres entre los candidatos propusestos. con la finalidad de mmplementzr la eguidad de género e
rpualdad de oportunmidades en los Dhrectornios de las emmpresas prestadoras.

Fimalente [debe remifir elflos) expediente(s) deflos) candidatos(s) a director, denfro del plazo de
esfablecido ey las Dhsposiciones]

A sradecemos de antemano la atencion gue le brinde a la presente. Aftentamente,

Gerente General [EPM 1

https://ww3.vivienda.gob.pe/DS /

-~ E_ RS,
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ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

Cajamarca, 18 de junio de 2025.

OFICION® 220 -2025-GG/EPS SEDACAJ S.A,

e COLEGIO i wv -

Or. Econ. José Luis Medina Bueno. DE CAJANAL CA

Decano del Colegio de Economistas de Cajamarca. RECIBIDO

Jcri. Bdu%anvilias N° 105 Villa Universitaria KFQ‘.HA:,,ZQ___J,_NQé, , 25
udag.

Asunto: Requerimiento de Propuesta de candidatos a Director de la EPS SEDACAJ S A
Referencia: (a) Oficio Multiple N* 028-2025-VIVIENDA/VMCS-DGPRCS-0S
(b) Resolucion Ministerial N° 143-2025-VIVIENDA.

De mi especial consideracion:

Es grato dingirme a usted para saiudarlo cordialmente a nombre de la EPS SEDACAJ S.A, y el mio propio: al mu§mo
tiempo hacer de su conocimiento gue en el marco de la renovacion del Directorio de la EPS SEDACAJ S A, se requiere

ia propuesta de candidatos de su representada; tal y conforme se e en las "Disp i par.a-Ia ion,
designacion y conclusién del cargo de Director, titular y suplente, de las Empresas Presladoras de Servo‘os de_ Agua
Potadle y Saneamiento Piblicas de Accionariado Municipal® ; aprobado por la resolucion de la (b).

ici it i 1 director. fitular y
En ese sentido, solicito 2 su representada tenga a bien remitir los exp tes dg los f’ |
suplente, para integrar el Directorio de la EPS SEDACAJ S.A., al Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento
(MVCS), debiendo seguir para efio las acciones previ en las Disp es.

Es preciso mencionar gue los candidatos a direcior deben cumplir con los reguisitos y no enc?numsg.infumo.en los
impedimentos eslablecidos en los articulos 57 y 58, respectivamente, del Regl del I: Leg! N* 1280,
Decreto Legislativo que aprueba la Ley del Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento, aplobado por Decreto
Supremo N° 009-2024- VIVIENDA. debiendo ser propuestos, a través del documento emitdo po'r .el organo
correspondiente segin sus estatutos o normas pertinentes de su Institucion representante de la Sociedad Civil

Asimismo, a efectos de cumplir con las disposiciones contenidas en la Ley N° 28983, Ley de Iguaidad de Opor
entre mujeres y hombres, es necesario que su representada promueva la participacion de mujeres y hombres entre los
candidatos propuestos, con la finalidad de implementar la equidad de género e igualdad de oportunidades en los
Directorios de las empresas prestadoras.

Finalmente, debe remitir el (los) expediente{s) de (los) candidatos(s) a director, dentro del plazo establecido en las
Disposiciones, determinadas en !a Resolucion Ministerial N° 145-2025-VIVIENDA.

Agradecemos de antemano la atencién que le brinde a la presente.

Atentamente,

Adjunio 1o indicada en un (01) fohio

OFICINA PRINCIPAL

©Q Jr. Cruz de Piedra N 150
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Registros a cargo del proponente

2. Copia simple del acuerdo de concejo municipal, del acuerdo de consejo regional o del documento

emitido por el 6rgano correspondiente en

Sociedad Civil

COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
CONSEJO DEPARTAMENTAL DE LIMA

CONSEJO DEPARTAMENTAL DE LIMA - SESION EXTRAORDINARIA N° 02
28 DE ABRIL DE 2025

El Consejo Departamental de Lima del Colegio de Ingenieros del Peru, en Sesion Extraordinaria Nro. 2, en
segunda convocatoria siendo las 16:35 horas, del 28 de abril del afic dos mil veinticinco, se reunieron los
siguientes miembros del Consejo Departamental de Lima.

ACUZRDOS DE LA SESION EXTRAORDINARIA N* 02-2025-2027:

Acuverdo N* 26-CIPLIMA-2025-2027: Se acuerda la propuesta de candidatos para el concurso de miembro
del drectoro, representante de i Sociedad Cadl para I EPS , 92 acuerdo con los
articuios 7, 10 y 11 de 2 RM 221-2021-Vivenda y modiicatonas

. ing (Reg CIP N* )

* Ing (Reg CIPN" )

* Ing (Reg CIP N )

* Ing {(Reg CP N )

* Ing (Reg CIP N’ )

Firma la presente Acta el Presidente v Secretario de la Sesién, dando su conformidad.

Ing. Ing.
Presidente Secretario

el caso de las entidades de la Sociedad Civil.

Gobierno Regional

E=

Gobierno Regional de Lima

Acuerdo de Consejo Regional
N 079-2025-CR/GRL

Huacho, 04 de abril de 2025

VISTO: En sesion extraordinaria del pleno del Consejo Regional, el OFICIO N° 153-2025-GRL/GOB,
suscrito por la Abg. Rosa Gloria Vasquez Cuadrado — Gobernadora Regional de Lima, la misma que presenta
propuesta de candidatos del Gobierno Regional de Lima, para integrar el directorio de la

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR y REMITIR, al ejecutivo del Gobiemo Regional de Lima Ia terma de
propuestas de postuiantes aprobados por € pieno del Consejo Regional de Lima, para e proceso de
seleccion y designacion para miemibros del Direciorio de 2 , adjuntando
ias hojas de vida corespondientes, guedando conformada de I3 siguiente manera:

- ING.
- ING.
- ING.

PO Tard T e
Pancico S regisine, puabhilicgere w cwurmmgoila.

SO R e —
== LTUCSUTECIOMAL O i

ETrs === e T
-
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Registro a cargo del candidato

&

Legajo

(Candidato) > I

1. Hoja de Vida (Anexo 2)

2. Copia simple DNI

3. Copia simple bachiller

4. Copia simple titulo

5. Copia simple posgrado y/o
especializacion.

6. Documentos que acrediten
la experiencia profesional

7. Certificado de antecedentes
penales vigente

8. Declaracion jurada (Anexo 3)

=

&

https://ww3.vivienda.gob.pe/DS _/

r. Estudios concluidos de posgrado conforme a la Ley Universitaria; o, el equivalente en horas de estudios de :
especializacién para una maestria concluida. :
» Estudios de especializacion cursado en una institucion reconocida por SUNEDU no menor de 90hrs. '
I Excepcionalmente, de 80hrs si es organizado por un ente rector. I
I « Deben estar vinculados a cualquiera de las siguientes materias: regulacién de servicios publicos, gestion |
I publica, administraciéon publica o de empresas, economia o finanzas. |

| En caso el candidato requiera sustituir el estudio por experiencia profesional por un plazo no menor de diez (10) |
| afios, el candidato debe seleccionar en la plataforma virtual la opcién “Homologacién de estudios por experiencia |

I Cargos asumidos: l
I 1) EPS o cualquiera de los actores vinculados al sector saneamiento, en sus tres niveles de gobierno. l
I 2) Entidades vinculadas a los servicios publicos. l
I 3) En gestion y/o administracion de los servicios publicos. l
| 4) En educacion superior vinculada a ingenieria, economia, derecho, contabilidad o administracion. I
|1 5) En gestidn y/o administracién de empresas relacionadas a la industria productiva (insumos quimicos y/o |
| de tratamiento de agua, materiales para infraestructura hidraulica, energia, equipos y/o tecnologia para |
| agua potable y saneamiento). [
| 6) En economia o finanzas en el sector publico o vinculadas al sistema financiero. [
| 7) En actividades de ingenieria, construccion de obras o proyectos en saneamiento. 8 [
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Hoja de Vida

Aunexo NS 2
HOJ A DE VIDA
(Drocmmentc que tGenme la calidad de Declaracicn Furada)

. DATOS GENERALES

Datos del candidato:
Tlombres 3 apellidos:
il de i il
D PG de d
Telsfomolsh:

Dhireccicn de correo co:

Declaracidn jurada

Auane o T 5
PR EEL 3 DV EE DT L U o ORI LSRR,

FORMACIONM PROFESHOMNAL

Fecha de isicm del di de SIS de 3 =

V. EXPERIENCILA PROFESIOMMAL

itenn 1

= . idad o & : Eaas

Carso:

Fecha de i
Fecha de fin-

Funcién desempefiada:

Ea - s ha llado sus actividades en el periodo
declarado en mai 9 : Fami SEE

V. OTROS (Opconal. (C az e Somat 3 U

En caso de resultar falsa la &m qnae par i me i a los al de 1o b1 ido e el Codi
Penal, concordante con la Ley M= 27444 Ley del Pr s A davwirns 1 [= 1 ¥ suas A i
Firmo el presente documento en sefizl de idzad, emn la cindad de .= Lo
dizms del mes de del adio 20, .
Fazmaa
MNombres ¥ Apellidos:
Do« die id icad: T

R e
TTom i bl o Aocramaenro - dclemriclo
= . e e s S
- [P ——— —
Aimevire e | peomrisein e -
g et = . con comes  elects oo o [EECT
= - . e o S e = 2 director de la Engcesa Prestadoss de Sercicios de
Agam Proowible v Samesoaisnts Pblicn S Acsiomseindes Mdundcipnl - A
ccaaformasidad con Las mosmaas cigessbes, HEC L AFECD ES I03 FLIFLASARIER T O bo ms et
- Lo= -1 ' e cammdsdato = di de B Fa e
Seavcicios de SAguas B - i P A . P R R — < :

- Lo soforoascisn declarads en =l esgee deeare de candicdaro o damctor de In Eagree s Prestadors ce
e Aiccicmasaimde Poanacigeal e weram

Bercion de S B [ —

el idion s e Las BT 2S88

- Sow alealdetzal, segsdoatal o g

- e edaamaage o gaars Bamata el cvimete g e o
A mm i S A L s s 13 Tt o ol e S berd A

Al ldaland, Femidortal © Iepeeeistaise e

- Sos polbernadortal remonal o conmeimroial re ol

= Sox cémmmime o porients. hasta =l cuarto rado de
S == ool

Lem e - e han guedado  Srmaes o

= ¥e =ido rexmovidodal Do
s gy

- = e ito ol - coxm S
- Soo peate e Fradkicial o e i - 2t a
Snas imvolacra los ioteseses de Ia B o
ar contx= la icipal: o
FEpE—— [r—— [ s — < o ks -
- Ei 1= i SGe e s entidad en caa s i i e e,
- Temszmo de Basta el de = A 3 seas
[E—————— e 1= e = 1
- Fle =5 i =1 e o Bor des (23 o mams Lol x i 3 e e ST
Facha del indicic dal . e al iem o : i en la ;. PRS—— i

1 a ros de Eo
imni - - Al o sams
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Etapa de Etapa de Etapa de Etapa de
Requerimiento (ER) § Evaluacién (EV) Entrevista Designacion

v' Proponente registra Expediente de
Requerimiento en Plataforma Virtual
(7 dias habiles).

v/ Candidato registra su Legajo en la
Plataforma Virtual. Puede hacer su
registro hasta el tercer dia habil,
posterior a recibir usuario y link para
generar su contrasefia.
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Evaluacion del Legajo

15

Legajo (Candidato)

1. Hoja de Vida (Anexo 2)
2. Copiasimple DNI
3. Copia simple bachiller
4. Copia simple titulo

5. Copia simple posgrado B
ylo especializacion.
6. Documentos que
acrediten la experiencia
profesional
7. Certificado de
antecedentes penales
vigente C
8. Declaracioén jurada
(Anexo 3)
a___ )

Las Etapas son secuenciales y excluyentes, por lo que, de no registrarse el Expediente de Requerimiento completo por el Proponente, el candidato no pasara a la Etapa de

Evaluacién y, por ende, no se procedera a la revisién de su Legajo.
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Evaluacion de desempeio en supuestos de reeleccion

Los directores que se postulen para la reeleccion seran evaluados en base a los siguientes
indicadores clave:

03 ICG mayor o igual al 85 %, en al

Benchmarking Requlatorio
01 ; ° N menos dos (2) afos regulatorios

de empresas prestadoras.

—
<
02 Una o mas sanciones firmes Implementacion de Buen
impuestas por la SUNASS con la 04 Gobierno Corporativo.
calidad de firme. -

Consideraciones:

Cuando el candidato a reeleccion tenga menos de un (1) afio de gestion solo le es aplicable el numeral 02.
Cuando el candidato a reeleccion tenga un (1) afio a mas se le aplican todos los indicadores, siendo su desempefio deficiente si incumple 2 de ellos; por lo que, es retirado

del procedimiento.

El candidato que se presenta para reeleccion, debe marcar Si en opcion “postula a reeleccion” en la Plataforma Virtual. Asimismo, debe consignarlo de manera obligatoria en la

opcion “OTROS” de la Hoja de Vida.
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Consideraciones finales

Se considera la certificacion y/o constancia que tenga dentro de toda su
denominacion las materias sefialadas en el numeral 1 del parrafo 8.2 del
articulo 8 de las Disposiciones.

Si algun candidato estd presentandose para reeleccion, debe marcar
dicha opcién en la Plataforma Virtual (SI) y precisarlo en su Hoja de
Vida (opcion OTROS).

En caso el candidato requiera homologar experiencia profesional por estudios,
debe indicarlo en su Hoja de Vida. Asimismo, seleccionar en la Plataforma
Virtual la opcidon “homologacion de estudios por experiencia profesional no
menor de 10 afios”.

En el supuesto de reeleccién, si el resultado de la evaluacién de
desempeiio resulta “deficiente” el candidato a director es retirado
del procedimiento.

Si las fechas consignadas en la HV no coinciden con lo acreditado en
los documentos registrados en la Plataforma Virtual, el candidato
sera descalificado

Los afios de experiencia utilizados para la sustitucion no pueden ser
contabilizados para acreditar el requisito de cinco (5) afios de experiencia en
cargos de nivel directivo o nivel gerencial.

El candidato debe acreditar al menos uno de los siguientes estudios
de posgrado: maestria, doctorado, diplomado o estudio de segunda
especialidad. En caso de no contar con alguno de ellos, se acredita
con estudio de especializacion con un equivalente a una maestria
(768 horas = 48 créditos).

Asimismo, la experiencia profesional en empresas privadas, solo se
consideran si han sido obtenidas en empresas con constitucion como
sociedades anénimas.

@ 9O Q9 &
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